ŠKOLNÍ KRIZOVÝ PLÁN- pro pedagogické pracovníky
     KOMPETENCE
k řešení problémů
Školské poradenské pracoviště

Mgr. Jitka Beranová – ředitelka školy

Ing. Yvona Rybová  - metodik prevence 

Mgr. Zdeněk Lněnička – výchovný poradce

třídní učitel

POSTUP

1. Zjistím šikanu
2. Kontaktuji metodika prevence

3. Svolání týmu (ŠPP)

4. Vyhodnocení situace

5. Řešení
Řešení

1. Informovat rodiče oběti a agresora

2. Rozhovor s obětí a s tím, kdo na šikanu  upozornil

3. Konfrontační rozhovor se svědky

4. Zajištění ochrany oběti
5. Rozhovor s agresory (konfrontace mezi nimi) NEČEKAT PŘIZNÁNÍ

6. Seznámení pedagogického sboru se situací
Jak reagovat v případě šikany:
- napomenutí třídního učitele, důtka ředitele
- snížení známky z chování
- převedení do jiné třídy, pracovní skupiny
- doporučit rodičům oběti i agresora návštěvu v poradenském či jiném zařízení
- doporučit rodičům dobrovolně umístit dítě do pobytového zařízení SVP, diagnostická ústav
- podání návrhu ogánu sociálněprávní ochrany mládeže k hájení řízení o nařízení předběžného opatření či ústavní výchovy
- vyrozumět polici, pokud došlo k závažnějšímu případu šikanování, příp. se s policií domluvit, zda došlo k naplnění podstaty trestného činu
MP – metodik prevence

VP – výchovný poradce

ŠPP – školské poradenské pracoviště

